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DIRITTO 

 

 

  a.s. 2022/23 

 

CLASSE: 4° D  

DOCENTE: MAURA SIMONE  

LIBRI DI TESTO: Paolo Monti, Silvia Monti, PER QUESTI MOTIVI, 2 – Diritto Commerciale - Zanichelli 

ALTRI STRUMENTI O SUSSIDI: Costituzione, Codice civile, LIM, Schemi e mappe in formato elettronico 

condivisi in Drive, LIM, materiale audio-video, piattaforma G-Suite  

 I RISULTATI DI APPRENDIMENTO SULLA BASE DELLA NORMATIVA VIGENTE, CON 

RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE DEL CONSIGLIO DI CLASSE  

(In coerenza con D.P.R. n. 88/2010 e Linee Guida trasmesse con Direttive M.I.U.R. n. 57 del 15/7/2010 e n. 4 del  

16/1/2012;)  

• acquisizione graduale delle conoscenze e competenze indicate in relazione alle singole unità di 

apprendimento,   

• progressivo conseguimento delle competenze di cittadinanza, con il concorso di tutte le discipline oggetto di 

studio;   

• acquisizione della capacità di esprimersi in modo chiaro e corretto e, gradualmente, del linguaggio specifico 

della disciplina.  

 

 

 

 

 

 

ARTICOLAZIONE DI CONOSCENZE IN UNITÀ DI APPRENDIMENTO 

 

 

  

1. L’IMPRENDITORE E L’IMPRESA  

Conoscenze  Altre discipline coinvolte 

  



 La nozione di imprenditore ex art.2082 cc:  

- L’impresa familiare (cenni) 

- I liberi professionisti  

-L’imprenditore agricolo, il piccolo  

imprenditore e l’imprenditore commerciale 

e l’artigiano 

- Lo statuto dell'imprenditore commerciale 

non piccolo  

- Le scritture contabili ed il registro delle 

imprese  

- I rappresentanti dell'imprenditore  

commerciale   

- I collaboratori dell’imprenditore (cenni)  

- L'azienda e il suo trasferimento, affitto e  

usufrutto, l’avviamento, il divieto di 

concorrenza, la successione nei contratti e 

nei debiti e crediti  

- I segni distintivi dell’impresa: ditta insegna 

e marchio e la concorrenza  

Economia aziendale  

Economia politica  

Informatica 

  

2. LE SOCIETA’  

Conoscenze  Altre discipline coinvolte 

- Le società in generale: il contratto di 

società  

- Le società di persone: la società semplice,  

società in nome collettivo, società in 

accomandita semplice 

Le società di capitali: società per azioni, 

società a responsabilità limitata (la srl 

semplificata ed unipersonale), società in 

accomandita per azioni. 

- L'estinzione delle società  

- Il bilancio di esercizio, i libri sociali, il 

bilancio socio-ambientale  

Economia aziendale  

Economia politica 

  

3. I CONTRATTI DELL’IMPRENDITORE   

Conoscenze  Altre discipline coinvolte 



- Il contratto di lavoro subordinato: 

normativa costituzionale, i contratti 

collettivi, i sindacati, la costituzione del 

rapporto, i diritti e gli obblighi del lavoratore 

e del datore di lavoro, il contratto di lavoro 

a tempo indeterminato e il contratto a 

tutele crescenti. 

- Tipologie di contratto di lavoro 

atipico: il contratto a tempo 

determinato, il lavoro intermittente, il 

lavoro a tempo parziale, 

l'apprendistato.  

- L’ estinzione del rapporto di 

lavoro 

- Gli ammortizzatori sociali, NASPI, 

CIG, reddito di cittadinanza   

-La legislazione sociale: articolo 38 cost., 

assistenza e previdenza, INPS e INAIL   

 - I contratti bancari: Il ruolo della banca, 

operazioni attive e passive, il deposito 

bancario, conto corrente, l’apertura di  

credito, il mutuo, e lo sconto. 

- I contratti informatici  

Economia aziendale  

Economia politica  

Storia  

Informatica 

  

  

 

  

  

Rimini 15/06/2024                 Prof.ssa Maura Simone 


