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ECONOMIA AZIENDALE - classe QUARTA RIM A.S. 2024/25
DOCENTE: PROF. CIAVARELLA N. LUIGI

LIBRI DI TESTO: Impresa, marketing e mondo UP —vol. 2 - L. BARALE, L. NAZZARO
S. RASCIONI, G. RICCI

ALTRI STRUMENTI O SUSSIDI: schemi di sintesi, esercitazioni guidate, schede
integrative

RISULTATI DI APPRENDIMENTO SULLA BASE DELLA NORMATIVA VIGENTE, CON
RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE DEL CONSIGLIO DI CLASSE

(In coerenza con D.P.R. n. 88/2010 e Linee Guida trasmesse con Direttive M.l.U.R. n. 57
del 15/7/2010 e n. 4 del 16/1/2012;)

ELENCO UNITA DIDATTICHE/ARGOMENTI

U.D.1: LA RIAPERTURA DEI CONTI

La riapertura generale dei conti; lo storno delle esistenze iniziali; lo storno dei ratei e dei risconti
iniziali; lo storno delle fatture da emettere e delle fatture da ricevere; I'utilizzo dei fondi rischi e
oneri futuri.

U.D.2: LE SOCIETA’ E | BILANCI AZIENDALI

Aspetti contabili principali delle societa di persone e di capitali: costituzione, riparto utili e copertura
perdite, variazioni di capitale, normative e tecniche di redazione del sistema di bilancio secondo il
Codice civile; principi contabili nazionali e internazionali; prestiti obbligazionari.

U.D. 3: LA GESTIONE FINANZIARIA
La funzione Finanza e i finanziamenti aziendali.

U.D. 4: IL MARKETING INTERNAZIONALE
Principi, teoria e tecniche di marketing, analisi e politiche di mercato; leve di marketing: prodotto,
prezzo, distribuzione e comunicazione; struttura del piano di marketing.

U.D. 5: LA GESTIONE DEL PERSONALE
Le forme e gli elementi della retribuzione. Il mercato del lavoro e i contratti di lavoro. Il sistema

previdenziale e fiscale. La busta paga. Il TFR. Registrazioni contabili relative al personale.

Rimini 4 giugno 2025 Prof. N.L. Ciavarella



